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年4回（1､5､7､10月）定期号＋特別号

日本人材ニュースについて

人材マネジメントや注目サービスの記事、
人事実務ポイント解説などを掲載

1989年創刊
企業人事向けサービスの動向や活用法を
紹介する人事部長向け専門誌

これからの人材マネジメントを考える
材料を提供する特集記事

今、必要とされる人材サービスの
特徴や活用法を紹介



人事部長に届く

送付先について

専門誌と一緒に送ることで、誌面広告や
パンフ・チラシが人事部長の目に入ります

意思決定者である人事部長に届け、
受注可能性を高めます

開封率95％以上（過去実績）

大手・上場・成長・外資系企業
6000社をカバー
営業で接触が難しい、大型＆継続受注が
見込める企業に送付します

従業員1000人以上・首都圏本社の
上場企業は95％以上をカバー

【製造】

【IT・ネット】 【商社・流通】

【金融・サービス】

NTTデータ
KDDI
ソフトバンク
楽天
富士通
SCSK
TIS
日本ユニシス
サイバーエージェント
DeNA
メルカリ
GMO

三菱商事
三井物産
ミスミ
イオン
ローソン
丸井
ファーストリテイリング
ZOZO
良品計画
東急ハンズ
ビックカメラ
吉野家

トヨタ自動車
日立製作所
ソニー
アドバンテスト
キヤノン
コマツ
信越化学工業
花王
資生堂
味の素
アステラス製薬
東京ガス

セブン銀行
東京海上日動火災
第一生命
大和証券
オリックス
JR東海
ＡＮＡ
ヤマト運輸
三井不動産
オリエンタルランド
セコム
野村総合研究所

※上記は送付先の一部抜粋です
各回の送付先リストは事前に確認可能です



広告メニュー

パンフ・チラシ同封サービス
✔貴社パンフ・チラシを日本人材ニュースと一緒に人事部長へ届けるサービスです。

✔サービス紹介のパンフ・チラシを確実に人事部長へ届けたい場合にお勧めです。

純広告
✔貴社デザイン広告を日本人材ニュースに掲載するサービスです。

✔貴社やサービスの認知を高めるためにビジュアルで訴求したい場合にお勧めです。

記事広告
✔貴社取材記事広告を日本人材ニュースに掲載するサービスです。

✔サービスの特長や専門性の高さを客観的に分かりやすく伝えたい場合にお勧めです。

記事掲載ページの抜き刷りをセミナー配布資料として活用される広告主様も多いです。
（100部は無料進呈致します。有料で増刷承ります）



掲載・お届けまでのタイムライン

3カ月前 2カ月前 1カ月前 半月前 お届け月

パンフ・チラシ
同封サービス

お申込締切
（空き枠あれば締切延長）

パンフ・チラシ
ご制作・印刷

パンフ・チラシ
ご納品

人事部長
にお届け

純広告 お申込締切
（空き枠あれば締切延長）

広告データ
ご制作

広告データ
ご入稿

記事広告
お申込締切

・記事内容の確認
・取材日程の調整

取材

弊誌編集部
原稿執筆

↓
クライアント様
原稿ご確認

原稿修正を経て
校了

記事広告：人事部長お届け月の３カ月前

パンフ・チラシ同封サービス：人事部長お届け月の２カ月前

純広告：人事部長お届け月の２カ月前
お申込

締切



お問合せ先

株式会社日本人材ニュース社

〒102‐0093 東京都千代田区平河町1‐3‐12 第二秩父屋ビル8F

Tel: 03-5211-4447

2006年2月23日

1700万円

代表取締役 吉越利成

■社名

■所在地

■設立年

■代表者

■資本金

長野県生まれ。大学卒業後、大手電機メーカー勤務。1988年、経済団体の財団法人日
本生産性本部入職。人事部向け研修・セミナー・シンポジウムの企画運営等に携わり、そ
の後、生産性新聞編集長代行。企業人事、労働組合の取材の他、財界トップや連合会
長など政財界・労使学識者のインタビュー多数。 2006年から現職。

日本人材ニュース編集部

Tel: 03-5211-4447（平日9：00～17：00） E-mail: info@jinzainews.com

「見本誌が欲しい」「送付先リストを見たい」「広告出稿の段取りを確認したい」
「活用法を知りたい」など、お気軽にお問合せ下さい。

日本人材ニュース編集・発行会社の概要


